Dipartimento amministrativo per la Sanita

Protn. 24 Z6+E 1 fde Bari, =4 APR 7018
RBf. crarie assistenzine- repertbli

Uinardia snce - nleweinmi
A Tulto 1] Personale
Drocente Medico ¢ Sanitario
11 convenziones

A1 Direllori
[T OO0 a direrione universitaria

S K Al Proretrore
Al Direttore amminisirativo

Al Preside
della lacaltd di Medicing e
Chirurgia

Al Coordinatore delle Aree del
Dipartimento Geslione Risorse
Uinanziarie

Dggetin: Rilevazione autonmalizzala orario di servizio del  personale docente medico ¢
sanitarie  confornto in convenzsione,

Come  ben noto alle SS.1L. dal mese di luglio 20010 & stata attivata la
rilevazione automatizzata  dell orario di survizio del personale docente universitario
conferito in convenzione con I Azienda Polichnico.

Tale modalita consente di disporre tempestivamente dei dati velativi all’orario
assistenziale svolto dai docenli medicl ¢ sanitari convenzionatl, per la conscguente
corresponsione del trattamento economico aggiuntivo (ex arl6 ¢@ dlgs 517/49) e degli
ulteriori compensi dovutisper Iallivild svolta a vario titolo nella sede di lavoro ( pronta
disponibilitd. lavoro straosdinario in reperibilita. turni di guardia successivi alla prima).

Orbene, il Comitate Misto per il Scltore Sanitd, nella riunione dell” 1.3.2012, ¢
fornato ad oceuparsi dell orario di servizio del personale docente medico in regime di
extramocnia  od a lempo definito universitario, al fine di chiarire le modalita i
attribuzione della retribuzdone spettante. Lo stesso Consesso ha quindi espresso parvere
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favorevole a che sia consentite a ottt 1 docentt medici universitar in convenzione., di
poler recuperare 'eventuale debito orario maturato entro e nom altre 1l trimestic
SUCCESSIVO.

Pertanlo st ritiene  indispensabile,  per la cometta gestione del sistema  di
rilevazione automalizzala delle presenze, tenuto conto che volge ormai  al termine la
fase sperimentale. fornire aleuni chiarimenti 1o merito ¢ richiamare brevemente guanto
ol comunicato in o precedenti note rettorall. comungue  dizsponibill all mdiriezo:
(hitpsSwawuniba.itorganizzazione/amministrazione’ssn.

Orarin di servizio:

La corrcaponsione del trattamento cconomico agpiuntiva ox art 6 ¢l del Dles
317499 ¢ subordinata  all'integrale assolvimento da parte del personale docente
universilario dell’impegno orario assistenziale lssato in almenol ore setimanall, per
colora che hanno optato per Pattivitd iframoenia, ovvero di almenold ore e |5 minuti
settimanali. per coloro che hanno optato per attivita extramocenia. .

[I mancato assolvimento dell’obbligo orario previste  determinerd, tra Paltrob
nduzione proporzionale del compense aggiuntive,  fatta salve la possibilita di
recuperare eventuali posizioni di debito orario  entro ¢ non oltre il trimestre
SUCCLSSIVO.

Per consentire la puntuale determmazione del monte ore svolto @ necessario che le
SS.LL. facciano pervenire tempestivamente i giustificativi orari (omessa /o crrala
timhratura) o giornalieri {congedi ordinari, partccipazioni a convepgni ece.). Ul
opporlunamente controfirmati dal  Direttore della ULOLC. di appartenenza ¢, comungue,
entro ¢ non oltre Ia prima deeade del mese suecessivo.

Turni di Reperibiliti ¢ Guardia suecessiva alla prima:

1l pagamento del rattamento economico accessorio relativo al servizio  di goardia
suecessiva alla prima ¢ allo straordinario in reperibilitd avverd sulla base  dell’orario
rilevato dal sistema antomatizzato delle presenze “Wrime™, mediante Pulilizzo degli
appositi codic,  all’inizio e al termine della prestazione lavorativa (Codice 27 -
Straordinario in Reperibilita - Codice 28 - Guardia successiva alla prima).

Pertanto. s invitano le SS.L1. ad un puntuale urilizzo degli stessi codici ¢
SYinvitano i Direttori delle ULLCH.CCL a far pervenire all’Area per i rapporli con il
S5N e 85K entro ¢ non olire la prima decade del mese successivo, il prospetto
mensile riepilogativo  del servizio di pronta disponibilitha ¢ dei turni di guardia
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successivi alla prima, svolt dal personale universitario, wtilizzando lo schema
|
allepata

In mancansa der suddetts dati., non sara possibile procedere al pagamento dei
relativi emolumenti.

=1 precisa, infine. che tutti i dati raccoltn, sia dalla rilevazione automatizeata sia da
1 prospetint riepilogativi di guardia e reperibilita.  saranno poi frasmesst all” A0
Policlinico. affinche la stessa  provveda alla successiva rimessa all Universita delle

somme dovule per le causali di con imnanei.

Nel confidare nella collaborazione di tutti, € gradita I'occasione per porgere molti

cordiali salull.
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Poallepato 1 Prospetto mensile viepiloganivo del servizio di pronta disponitsilita e dei turoi i
puirdio successivi-alla prima
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